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éLos jovenes de hoy ya no tienen cultura del trabajo? Probablemente
el topico de esta frase haya tenido una atencion central en los debates
publicos de las ultimas décadas. Este libro, sin embargo, renuncia
a la tentacion de responder esta pregunta para formular nuevos
interrogantes: écudles son las condiciones sociales que hacen posible
la formulacion de los juicios y acusaciones en torno a la “falta” de
cultura del trabajo?, équé indican mas alld de la vida estrictamente
laboral en términos de méritos, dignidad y legitimidad desigualmente
distribuida entre las personas?

La preocupacion publica por los problemas de empleabilidad entre los
jovenes“vulnerables” se hainstalado como parte de la agenda mediatica
y politica. Sin embargo, el esfuerzo por producir conocimiento critico
sobre el asunto no ha acompafiado esta atencion tanto como el uso de
presupuestos y prejuicios morales sobre estos sectores. ¢Qué hacen
los jovenes de clases populares cuando buscan empleo?, épor qué
suponemos que lo buscan?, ¢quiénes acusan a estos jovenes de notener
cultura del trabajo?, équé interés material y simbdlico tienen en hacer
de este juicio una empresa moral, un oficio y un modo de intervencion
politica?, ¢quiénes son y donde se encuentran los supuestos “jovenes
ni-ni”?, ¢por qué son importantes para la politica publica? Por ultimo,
équé hacen los jovenes con estas acusaciones?, écomo las resisten,
resignifican y rearticulan en sus propias trayectorias?

A partir de una investigacion socioldgica que combina una multiplicidad
de métodos y técnicas, este libro se propone desentrafiar muchos de
estos interrogantes, articulando miradas macro sobre el mercado de
trabajo con perspectivas micro sobre el devenir de |a vida cotidiana en
una oficina de empleo. De esta manera, el texto sefiala la importancia
que estas problematicas tienen en las disputas politicas generales de
nuestro pais, a la vez que su peso en la construccion y destruccion de
las relaciones de desigualdad y distincién simbolica entre las clases
sociales y las generaciones en el mundo contemporaneo.
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