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Introduccion

Los saberes desconocidos!

Marta Panaia*

Los trabajos en ciencias sociales que se han ocupado del riesgo, en
general, se han interesado por el proceso de conversién de las incer-
tidumbres en riesgos, es decir, en los problemas conocidos de mala
estructuracién de las organizaciones y, por lo tanto, susceptibles de
ser tratados o mejorados con el incremento de conocimientos. Nos
preguntamos, sin embargo, si desde el punto de vista sociolégico ;es
posible tener un s6lo concepto de riesgo? La mayor parte de los trabajos
sociolégicos sobre el riesgo se concentran en pocas posturas teéricas:
la de Mary Douglas, que subraya la variedad cultural de las definiciones
de riesgo y de las actitudes de los individuos, y las de Frangois Ewald,
Ulrich Beck y Anthony Giddens, que inscriben el riesgo en el centro
de la reflexién sobre la especificidad de las sociedades contempora-
neas. Ewald las llama sociedades aseguradoras y son nominadas como
sociedades riesgosas, para Beck y Giddens (Peretti-Watel, 2000). Por
otra parte, esta preocupacion por las situaciones individuales de riesgo
conforma una rama bastante reciente de la sociologfa del cuerpo, mas
pensada para los deportes extremos, la resistencia fisica y los marato-
nes y rallys (Yonnet, 1985).

Desde hace mds de treinta afios, la nocién de riesgo ha tenido
diversos usos y se ha ido transformando en el tiempo, con lo cual es
evidente que los riegos no tienen siempre la misma naturaleza y que
son hoy fenémenos muy complejos, inciertos y ambiguos, entre los que
aparecen riesgos nuevos o emergentes.

1 LapublicaciéndeestevolumenfueposiblegraciasalosfondosuBacyr- Programacién
2008-2010.

* Investigadora Principal del Consejo Nacional de Investigaciones Cientfficas y
Técnicas (CONICET), con asiento en el Instituto de Investigaciones Gino Germani,
Facultad de Ciencias Sociales, Universidad de Buenos Aires (uBa).



TRABAJOS, CUERPOS Y RIESGOS

No obstante, hay coincidencias en que la calificacién de riesgo
es siempre producto de un proceso social cuya evolucién es sometida a
la consideracién de numerosos actores sociales para lograr su control.

Tradicionalmente, la incertidumbre es tomada por una falta
de conocimientos o de datos suficientes para controlar los efectos
de una sustancia, una tecnologfa o una nueva situacién. Por tanto,
algunos autores separan el concepto de incertidumbre técnica del de
incertidumbre estructural, ya que en el primero, con el aumento de los
conocimientos, se podrfan disminuir las incertidumbres y controlar
los riesgos, mientras que en el segundo, las incertidumbres son irre-
ductibles en el corto plazo y se requieren cambios muy profundos para
modificar las estructuras (Schwarz y Thompson, 1990).

Hay un inmenso campo de andlisis sin terminar de plantear, en
el ambito del trabajo, que es la relacién entre los riesgos y las racio-
nalidades, las 16gicas con que se producen los hechos que llevan al
riesgo. ;La norma siempre expresa la racionalidad mds acabada? ;Cual
es la distancia entre los cambios en los procesos de trabajo y la ade-
cuacién de las normas? Como se observa, es muy amplio el campo de
las preguntas, lo cual estd mostrando la novedad de la disciplina y la
amplisima franja de constataciones por realizar. Lo que s{ podemos
afirmar es que desde hace largo tiempo las ciencias sociales han apor-
tado constataciones muy titiles al estudio de las incertidumbres y que
estas sirven para acercar una visién mds cientifica a la conversién de
las incertidumbres en riesgos y el tratamiento de las medidas a fin de
atender esos riesgos. Es decir, si bien no tienen soluciones, las ciencias
sociales se han ocupado de construir herramientas para acercarse a las
incertidumbres, sociales, cientificas y técnicas, y esto se puede traducir
en medidas para mejorar el control de esos riesgos.

Para acotar los limites de este trabajo, tal vez, la interpelacién
fundamental a la sociologfa sigue siendo la aparente contradiccién
entre los procesos de modernizacién de las empresas y de la produccién
y la salud de los trabajadores. O en qué medida, una se logra a costa de
la otra. Tal como sefiala Dwyer (2000), acaso solamente con enfoques
microsociolégicos que analicen los aportes de la sociologia del trabajo y
muchos trabajos de campo que aseguren la aproximaci6n al trabajador
y al proceso de trabajo real, se pueda lograr una mayor sistematicidad
de los aportes que la sociologia, disciplina recientemente llegada al pro-
blema del riesgo, pueda hacer. El sentido de este libro es el de aumentar
el conocimiento de las incertidumbres de las situaciones de trabajo en
el sector informal, el mas desconocido de los sectores que trabajan,
para poder construir medidas de disminucién de sus riesgos de trabajo,
poniendo en la agenda prblica estos conocimientos para que se consti-
tuyan en la base del disefio de politicas. Estos conocimientos descono-
cidos estdn relacionados, en parte, con que la situacién de trabajo de los
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Introduccién

sectores informales cruza tres dreas de conocimiento, que hasta ahora
tuvieron escasa vinculacién: el trabajo, el cuerpo y el riesgo.

La primera de estas dreas, si bien extensamente discutida en
nuestras ciencias sociales, estuvo mds centrada en temas de definicién
y de cuantificacién que en describir los procesos de trabajo, y menos
atin en saber en qué medida estos procesos de trabajo por sus condicio-
nes de extrema explotacién negociaban seguridad por mejores benefi-
cios en pos de una acumulacién de capital que aparece poco vinculada
con estas condiciones aciagas de incertidumbre, porque, en definitiva,
estaba en cuestién si lo que hacen estos sectores es realmente trabajar
o sobrevivir. En ese debate se perdi6 el vinculo entre este trabajo infor-
mal y la cadena de valor de la que forma parte, y se asegurd la desvin-
culacién del riesgo de lo que no se sabe si agrega o no valor.

La segunda tiene que ver con el distanciamiento entre naturale-
za y cultura en la sociologfa, que muy recientemente, con los aportes
constructivistas de Turner, Douglas, Foucault, Goffman, Boltanski y
Sennett, toman el cuerpo como algo que pertenece a la cultura y no a
una identidad biolégica. También, los aportes realizados desde la his-
toria y la antropologfa por Elias, Laquer y Bourgois, Feher y Laquer, y
Gallagher mostraron el cuerpo como portador de una posicién social
(Martinez Barreiro, 2004).

Para nuestras preocupaciones, Mary Douglas es la constructora
del puente intelectual entre los estudios del cuerpo y el estudio del ries-
g0, sobre todo en aquellos casos en que la informalidad de la situacién
social incorpora el riesgo como uno més de los elementos con los que
se convive en el proceso de socializaci6n, ya que desde la antropologia
considera al cuerpo como un sistema de clasificacién primario para
las culturas, que lo utilizan para representar los conceptos de orden y
desorden y ha reconocido el cuerpo como un objeto natural moldeado
por las fuerzas sociales. Ella diferencia el “cuerpo fisico” del “cuerpo
social” y sostiene que el cuerpo social restringe la forma en que se
percibe el cuerpo fisico (Douglas, 1988). A partir de las propiedades
fisiolégicas, la cultura hace de mediadora y lo traduce en simbolos
significativos, en un sistema de sfmbolos naturales. Esta situacién
muestra que el cuerpo es un medio de expresi6n altamente restringido,
porque estd4 mediatizado por la cultura y expresa los condicionamien-
tos sociales que se le han impuesto (Martinez Barreiro, 2004; Douglas,
1988). La falta de proteccién forma parte de estas restricciones, y esta
es para nuestro trabajo el indicador de incertidumbre que en determi-
nadas situaciones se convierte en riesgo.

Como bien sefiala Mary Douglas, muchos autores, posteriormen-
te, colaboran en mostrar esos mismos condicionamientos en manos de
la ciencia y la técnica, especialmente en su incorporacién a las situacio-
nes de trabajo, ya sea en forma intencional o no.
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Para Bourdieu (1998), el cuerpo humano es pensado como un
producto social y, como tal, penetrado por la cultura, las relaciones de
poder, las relaciones de dominaci6n y de clase; pero es distinta la per-
cepci6n del cuerpo de los que dominan de la de los dominados, porque
en esas relaciones diferenciadas han tomado forma. Por esto habla de
cuerpo desnaturalizado en el sentido de que no expresa la naturaleza
biolégica sino las condiciones en que trabajan, los hébitos de consumo,
las relaciones de dominacién en que estdn insertos.

Finalmente, la tercera, la nocién de riesgo, a nivel macrosocial se
vincula, por un lado, con la amenaza inducida y laincertidumbre, y, por
el otro, con un mundo racionalmente concebido, con formas de célculo
probabilistico puestas en practica por las aseguradoras. Ambas son res-
puestas modernas al riesgo (Peretti-Watel, 2000). Desde los consensos
académicos mds tedricos se cuenta con las contribuciones de varias
escuelas, como la marxista, que predice mayores riesgos para el mundo
periférico; la funcionalista, que se concentra en el control de la gestién
de los lugares de trabajo; y la fenomenoldgica, més centrada en las
percepciones de los trabajadores y en las relaciones de poder (Dwyer,
2000). Sin embargo, pocas son las situaciones generalizables y, en cada
sector de actividad, las realidades que se presentan son bastante diver-
sas, pues las légicas que se cruzan son distintas y muy poco conocidas,
por lo que merecen estudios mucho mds detallados que los existentes,
antes de poder hacer afirmaciones universales, por lo menos desde este
aporte disciplinar.

La recién llegada sociologia del trabajo al campo del riesgo tiene
que compartir sus hipétesis con otras que ya han estructurado mucho
el campo de andlisis y el ejercicio profesional, como la ingenierfa
industrial, la medicina del trabajo, la ergonomfa, el managment y la
psicologia organizacional y cognitiva. Por otra parte, tanto los actores
sociales del trabajo como los del riesgo juegan sus roles histéricos y
econémicos que dejan escaso margen para reestructurar el campo
de estudio. Ante todas estas limitaciones, apuntamos sobre todo a
reconocer légicas de funcionamiento y a trabajar en el terreno para
identificar la conformacién de los distintos cuerpos sociales que
participan en el mismo, los fallos de sus situaciones de trabajo, sus
incertidumbres, los conocimientos desconocidos y los posibles ries-
gos. Aportar conocimiento para disminuir las incertidumbres y tratar
de controlar los riesgos.

A nivel mds general, nos preguntamos cudéles son las nocio-
nes de riesgo que predominan en cada uno de estos sectores de
actividad y si sus cuerpos colectivos son flexibles, fragiles, déci-
les o rigidos, privatizados o piblicos, y desde qué perspectiva los
estamos categorizando como tales. ;Cémo se produce la seleccién
de los cuerpos sociales y c6mo esta responde a las imposiciones
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empresarias??. ;Cudl es la l6gica dominante cuando un colectivo
de trabajo es flexible y variable o rigido y monétono a lo largo de
todo-un proceso de trabajo? En este sentido, los aportes mds sig-
nificativos son los estudios de Foucault cuando define los cuerpos
déciles como aquellos que pueden ser sometidos, que pueden ser
utilizados, transformados y perfeccionados mediante la disciplina
(Foucault, 1979). El mismo autor muestra a través de sus investi-
gaciones cémo estas formas disciplinares van variando y pasan de
la rigidez y el control de pesados mecanismos a tener un caricter
cientifico técnico legitimado en relacién con el poder médico o la
medicalizacién. En este caso, nuestro objetivo es detectar cudndo
los 6rganos protectorios (familia, escuela, sindicato, Estado, etc.),
en sus formas socializadoras, tienen fallas tan fuertes que aseguran
las restricciones de estos cuerpos favoreciendo sus incertidumbres
y sus riesgos, en lugar de asegurar una mayor proteccién.

El espacio es otra de las dimensiones que aparece en nuestros
trabajos, porque expresa una experiencia especial de estos trabajadores
informales y de sus representaciones en el &mbito de deterioro en que
realizan sus trabajos. Los espacios publicos también son portadores
de valoraciones positivas y negativas o implican lugares de transito o
reunion, de exposicién o de descarte, y son experimentados en forma
diferente segtin la hora del dfa. Para estos trabajadores informales que
trabajan con la basura o los chicos que se encuentran en situacién de
calle, las imposiciones que tiene la calle y los lugares y horarios en los
que trabajan, también implican vulnerabilidad, exclusién, rechazo,
interdiccion, restriccion, y es en ese espacio en que se desarrolla su
esquema corporal, las representaciones que tienen de él y la vivencia
de las relaciones sociales que los identifican.

Autores como Goffman (1987) y Merleau-Ponty (1985) hacen apor-
tes muy interesantes sobre c6mo se presenta el yo en su vida cotidiana,
y esto explica muchas conductas que tienen relacién con los vinculos,
con el vestido, con las miradas, con los cuidados. El glosario corporal,
como lo llama Goffman, que incluye los aspectos externos, adquiere
significacién social por el mensaje que emite en la interaccién y contiene
informaciones, sin palabras que nos presentan al otro. Todo esto implica
que el cuerpo se convierte, para los otros y para el trabajador, en un signo
de identidad, de pertenencia, de relacién con el grupo de edad, sexo, pro-
fesién, actividad, en un determinado contexto y en un espacio-tiempo.

Vinculado con la centralidad del cuerpo en las actividades
laborales y en la interaccién social, que subrayan el puente entre las

2 Ver, entre otros, Pierbattisti (2008), Foucault (1979), Amalberti (1996) y Dodier (1986;
1993).
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précticas y la estructura social en las que interviene el cuerpo, son muy
importantes los aportes de Bolstanki y Bourdieu. El primero define el
hdbito corporal de los miembros de un grupo como un sistema de nor-
mas muy arraigadas, que aunque no se expresen en forma explicita y
sistemdtica, ordenan implicitamente la relacién de los individuos con
el mismo grupo social al que pertenecen, de una manera muy profunda
(Bolstanki, 1975). Por tltimo, Bourdieu (1998), en la teoria de la distin-
cidn, integra el cuerpo y sus diferentes usos relacionando las condicio-
nes sociales de la existencia con las practicas y el habitus, vinculando
el individuo con las estructuras sociales.

Para dejar abierto el espacio circulado en este libro, no se puede
dejar de considerar los nuevos riesgos y peligros que genera el avance
de la ciencia y la tecnologfa y el progreso médico, en estas poblaciones
que viven con sus desechos, por ser los que se vinculan con su descarte
no dejan de pertenecer al mismo vinculo social, aunque sus riesgos
son diferentes y pocas veces estudiados y evaluados para controlar sus
consecuencias. Digamos que se mantienen los tejidos de espera (Borraz,
2008) para estas medidas sobre el descarte del progreso que toca al des-
carte de las poblaciones.

Las politicas de gestién de los residuos, de tratamiento de aguas
con procesadores quimicos, de cuidado del medio ambiente, de conta-
minacién de los suelos, de produccién con métodos destructivos de la
naturaleza, de las politicas sociales del tratamiento de los trabajadores
callejeros, de los chicos en situacién de calle, de indigencia, de vivien-
das hacinadas en terrenos mal servidos generan précticas muy peligro-
sas 0 medidas de mitigacién que benefician poco a estas poblaciones.

Los vinculos entre el cuerpo y el poder abrieron nuevos campos
de estudio en la relacién de este con las estructuras politicas y las repre-
sentaciones del cuerpo que se cristaliza en ellas. Asf, toda la sociologia
de la representacién aporta a la lectura de los c6digos sociales que se
consolidan en esta relacién (Turner, 1989; Giddens, 1995). En estas
précticas juegan un papel muy importante los profesionales que imple-
mentan nuevos métodos y tecnologfas, que disefian politicas y que con-
tribuyen a institucionalizar vinculos, luego muy dificiles de modificar,
porque no estdn incorporados a las posibilidades protectorias de estas
poblaciones y a modificar sus niveles de supervivencia.

Evidentemente, contestar las preguntas de fondo que nos plan-
teamos llevard varios afios y solamente serd posible en forma colectiva,
pero este trabajo estd enmarcado en esa direccién e intenta hacer un
aporte para un sector para el que se cuenta con los afios de trabajo
microsociolégico necesario para ir aproximando algunas conclusiones.

Nos referimos al sector informal en la Argentina y nos basamos
solamente en constataciones de campo encaradas por cada uno de los
investigadores del grupo para esclarecer las situaciones de trabajo, el
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proceso de trabajo que realizan, sus incertidumbres més frecuentes,
sus compromisos y restricciones corporales y las representaciones de
riesgo que tienen estos sectores frente a los accidentes y enfermedades
profesionales. Una indagacién sobre cémo se gestionan las situacio-
nes cotidianas, las de crisis 0 de imprevisién en este sector, tratando
de mostrar las fragmentaciones, las restricciones, las identidades, las
socializaciones, entre el trabajo, los cuerpos y el riesgo®.

En este sentido, el articulo de Juan Pablo Hudson toma el aporte
que hacen los propios trabajadores, compartiendo los estudios rea-
lizados sobre los presidentes de las cooperativas del Gran Rosario.
Destaca estas figuras porque en el trabajo de campo realizado en las
cooperativas Mil Hojas, Herramientas Unién y Lo Mejor del Centro
(2004-2006), en las asambleas del entonces Movimiento Nacional de
Empresas Recuperadas (MNER) (2005-2006) y la actual Federacién
Argentina de Cooperativas de Trabajadores Autogestionados (FACTA), y
en talleres organizados con la totalidad de los presidentes de la regién,
pudo detectar el rol protagénico que cumplen estos trabajadores en el
impulso de los procesos de lucha y en la gestién de las cooperativas. Al
mismo tiempo resalta las producciones subjetivas que experimentan
estos trabajadores una vez que comienzan no sélo a incorporar nuevos
saberes vinculados con la gestién y la administracién, sino a partir del
indispensable despliegue de competencias intelectuales que antes per-
manecian acalladas bajo la férrea divisién del trabajo impuesta por la
organizacién patronal de la produccién.

Marta Panaia, con la colaboracién de Gast6n Bassa en la realiza-
cién de las entrevistas estudia a los trabajadores migrantes que ocupan
un lugar dificil en la sociedad, porque si bien hacen una importante
contribucién a las economias de los paises de inmigracién y a los
propios con la repatriacién de divisas a los paises de origen, también
solucionan el problema de ocupacién propio de los trabajadores, que
muchas veces carecen de posibilidades en su pais de origen. Sefiala dos
problemas vinculados con la intensificacién de las presiones que se
ejercen para emigrar: por un lado, la tentacién de migrar ilegalmente,
con todo lo que esto supone como riesgos de explotacién y restriccién
de las libertades de trabajo y de proteccién de sus condiciones labora-
les; y, por otro, aun para los migrantes en situacion legal, el surgimiento
de la situacién de mercado de compradores de mano de obra, con su
secuela de presiones para rebajar los salarios y desmejorar las condicio-
nes de trabajo, hasta llegar a condiciones de alta vulnerabilidad y hasta
de explotacién inhumanas, con fuertes riesgos para su salud.

3 El relevamiento se realiz6 durante 2008-2010, en el marco de un Proyecto UBACYT
(S022), financiado por la uBa.
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El articulo de Rodolfo Garcfa Silva indaga sobre las representa-
ciones del cuerpo y del riesgo que tienen los nifios en situacién de calle,
donde los procesos de socializacién estdn incompletos o restringidos
por la propia situacién de vulnerabilidad en que viven. Retrata las con-
diciones de salud en que desarrollan su vida y las précticas de cuidado y
atencién de la salud y las razones por las cudles los nifios en la calle rea-
lizan cotidianamente un conjunto de pricticas que ponen en riesgo su
integridad fisica, su salud, su vida, agravando atin mds sus condiciones
de existencia de por sf peligrosas, en un lugar del Gran Buenos Aires.

Por su parte, Laura Tottino encara, dentro del dmbito de las
empresas recuperadas por los trabajadores, un nuevo fenémeno social
que cobra importancia como expresién de respuesta a la crisis de una
gestién alternativa del trabajo. A partir de la autogestion, los trabaja-
dores encuentran distintas salidas a la desocupaci6n, a la recesién y
al acelerado proceso de cierre de empresas, que provocaron no sélo
peores condiciones de empleo, sino un elevado y repentino nivel de
desempleo. En consecuencia, la incertidumbre sobre el empleo genera
un riesgo paradigmadtico: el riesgo a perder el trabajo que fue opacando
otros riesgos propios de cada actividad laboral.

El esquema de representaciones sociales sobre el riesgo que
viene trabajando el grupo muestra las consecuencias de los procesos
reflexivos que tienen los sujetos de sus apariencias, en tanto que estas,
como formas corporales exteriores, se transforman segin las pautas
que dinamizan los diversos campos sociales. Pero la representacién del
cuerpo también es un saber individual, ya que la vida social moderna
compromete en ciertas reglas, donde las personas deberdn autodefi-
nirse desde su posicién en la estructura social, por su capacidad de
agencia, en los denominados procesos de individuacion, esto sefiala
Eduardo Rodriguez Rocha en su trabajo sobre una poblacién que se
encuentra bajo condiciones de fuerte vulnerabilidad socioeconémica:
las mujeres de origen dominicano radicadas en la Argentina y su hexis
corporal, entendida esta como un signo social en el que la imagen
corporal que ellas representan adquiere relevancia al funcionar como
instrumento de trabajo y como distintivo de su condicién social y
econdémica. Su trabajo aborda dos de las actividades econémicas mds
significativas para estas inmigrantes: el trabajo sexual y el trabajo de
peluqueras.

Ariel Cunioli aborda de manera exploratoria la problematica
cartonera con respecto al tema de accidentes de trabajo. Su idea es
encontrar puntos de continuidad o de ruptura entre aquellos cartone-
ros que forman parte de alguna cooperativa con los recuperadores que
realizan su labor de manera individual, ya sea en la forma de realizar el
trabajo, como en la manera de representarse y enfrentar los riesgos de
la actividad cartonera.
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Esta indagacién de la cooperativa como entidad protectoria
busca encontrar otra alternativa de gestién frente a las incertidumbres
de los sectores informales.

Nicolds Villanova encara el estudio de otro trabajador informal
muy vulnerable como es el reciclador urbano con puestos fijos. Su orga-
nizacién, sus caracteristicas y sus riesgos son analizados en tres zonas
de la Ciudad de Buenos Aires, lo cual permite tipificar estos trabajado-
res. En general, existen pocos estudios que indaguen sobre la actividad
del cartoneo en esta situacién, aportando conocimiento y caracterfsti-
cas de situaciones de trabajo muy poco conocidas.

Marta Panaia presenta un sector que conserva histéricamen-
te una alta precariedad y que evoluciona poco en las mejoras en sus
condiciones de riesgos. Se trata del sector de la construccién en la
Argentina, y aporta datos empiricos recogidos en trabajo de campo en
empresas sobre accidentes y enfermedades profesionales.

Por iltimo, Ana Germani, que realiz6 una pasantfa de dos
meses en el proyecto en uno de sus viajes a Buenos Aires, nos aporta
sus conclusiones sobre el fenémeno de las empresas recuperadas en la
Argentina, tratando de establecer tanto la importancia del fenémeno
como la gravedad de las situaciones de riesgos que deben afrontar coti-
dianamente este tipo de estrategias de gestién.
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Hay un inmenso campo de andlisis sin terminar de plantear en el dmbito del
trabajo, que es la relacién entre los riesgos y las racionalidades, las l6gicas
con que se producen los hechos que llevan al riesgo. ;La norma siempre
expresa la racionalidad mds acabada? ;Cual es la distancia entre los cambios
en los procesos de trabajo y la adecuacién de las normas? Como se observa,
es muy amplio el campo de las preguntas y estd mostrando la novedad de la
disciplina y la amplisima franja de constataciones por realizar. Lo que si
podemos afirmar es que desde hace largo tiempo las ciencias sociales han
aportado constataciones muy ttiles al estudio de las incertidumbres y que
estas sirven para acercar una visién mds cientifica a la conversion de las
incertidumbres en riesgos y el tratamiento de las medidas a fin de atender
esos riesgos. Es decir, si bien no tienen soluciones, las ciencias sociales se
han ocupado de construir herramientas para acercarse a las incertidumbres,
sociales, cientificas y técnicas, y esto se puede traducir en medidas para
mejorar el control de esos riesgos.

Para acotar los limites de este trabajo, tal vez la interpelacién fundamental a
la sociologia sigue siendo la aparente contradiccién entre los procesos de
modernizacién de las empresas y de la produccién y la salud de los
trabajadores. O en qué medida una se logra a costa de la otra. Tal vez s6lo con
enfoques microsociolégicos que analicen los aportes de la sociologia del
trabajo y muchos trabajos de campo que aseguren la aproximacién al
trabajador y al proceso de trabajo real, se pueda lograr una mayor
sistematicidad de los aportes que la sociologia, disciplina recientemente
llegada al problema del riesgo, pueda hacer. El sentido de este libro es el de
aumentar el conocimiento de las incertidumbres de las situaciones de
trabajo en el sector informal, el mas desconocido de los sectores que
trabajan, para poder construir medidas de disminucién de sus riesgos de
trabajo, poniendo en la agenda ptblica estos conocimientos para que se
constituyan en la base del disefio de politicas. Estos conocimientos
desconocidos estdn relacionados, en parte, con que la situacién de trabajo
de los sectores informales cruza tres dreas de conocimiento, que hasta ahora
tuvieron escasa vinculacion: el trabajo, el cuerpo'y el riesgo.
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