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Presentacion de la Edicién de la Universidad
Nacional de San Luis

El texto que ponemos en circulacién, de autorfa de Claudio Rama,
editado por la Nueva Editorial Universitaria de la UNSL, referido a
los nuevos paradigmas, competencias profesionales y nuevos modelos
universitarios en América Latina, constituye una de las producciones
mds completas y exhaustivas sobre esta temética. Fue editado inicial-
mente por la Universidad del Caribe, de Santo Domingo, Republica
Dominicana, en el afio 2010.

Aborda las caracteristicas que asume el conocimiento en los nuevos
contextos de la internacionalizacién de la educacién superior, como
consecuencia de los nuevos paradigmas, del cambio de los merca-
dos laborales, de los nuevos modelos de desarrollo y de acumulacién
de las riquezas. Pueden manifestarse como pequefias innovaciones o
verdaderas reformas, a tono con la evolucién de la sociedad y de la
economia. Segun sus palabras:

“En un plano mds amplio, estdn asociados a la expansion de los co-
nocimientos, las nuevas demandas laborales, la diferenciacion institu-
cional, la diversificacién de dreas del conocimiento, la expansion de la
cobertura y la rdpida renovacién y obsolescencia de las competencias
profesionales”.

Refiere al enfoque de las competencias como nuevo modelo edu-
cativo, caracterizado asimismo por la flexibilidad curricular, la or-
ganizacién por sistemas de créditos, las articulaciones sistémicas, la
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educacién practica y las pasantias, la educacién a distancia y la
virtualizacién, la educacién especializada y las nuevas modalidades
de los postgrados. Cada una de estas tendencias puede ser analizada
desde multiples dimensiones. Se trata en definitiva de nuevos escena-
rios y dindmicas de fuerte impacto en todo el sistema de educacién
superior que trae aparejado “...un cambio en la distribucién del po-
der entre los diversos actores en el mundo educativo, con la aparicién
de nuevos proveedores y de nuevos actores reguladores”.

Analiza los modelos de desarrollo y las teorias en relacién a los
conocimientos, desde distintas vertientes, sustentadas en enfoques
tedrico-conceptuales y modelos producidos por reconocidos autores
que se han intentado explicar estos fenémenos.

Destaca las implicancias de los cambios tecnoeconémicos y sus
impactos educativos.

Realiza un pormenorizado andlisis de los paradigmas educativos
emergentes, en particular del paradigma de la complejidad y sus ejes
instrumentales, diferencidndolos de los modelos tradicionales. Reco-
noce la centralidad del concepto de calidad en el modelo educativo y
describe la evolucién de las categorias de aseguramiento de la calidad,
su diversificacién y complejizacion. Desde esta perspectiva, desarro-
lla los nuevos emergentes del curriculum y de la ensefianza con sus
incidencias en los aprendizajes. Sibien plantea las tendencias a nivel
internacional, describe las particularidades que se presentan en la
regi6én y en cada uno de sus pafses. Profundiza en cada una de las ma-
nifestaciones curriculares, en la ensefianza y en los aprendizajes, que
se derivan de los nuevos paradigmas emergentes. Realiza asimismo
un andlisis comparado de las manifestaciones més evidentes, norma-
tivas y organismos regulatorios, a partir de sus bases constitucionales,
legales y politicas.

En los dltimos capitulos considera en especial la problemaética de-
rivada del licenciamiento y la recertificacién profesional, en estrecha
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vinculacién y como consecuencia de la necesidad de asegurar la cali-
dad en contextos tan diversos, cambiantes y complejos.

Finalmente se explaya en las caracteristicas que asume la nueva
gestion de la educacion superior, las causas y l6gicas que determinan
la regulacién del sistema, los nuevos ejes de la gestién de las institu-
ciones y su diversidad, analizados desde el paradigma de la comple-
jidad.

Sin lugar a dudas, Claudio Rama desarrolla un riguroso estudio
comparado de las principales problematicas asociadas a los nuevos
modelos universitarios, provisto de valiosos datos, comentarios y
apreciaciones. El mismo se sustenta en sus investigaciones realizadas
en el marco de programas de postgrado en los que particip6, como
asimismo en su sélida formacion y experticia, acrecentada por los nu-
merosos intercambios internacionales derivados de sus actividades
académicas en universidades, instituciones y organismos de la region.
Los cuales le posibilitaron contrastar sus hipétesis y evaluar realida-
des concretas.

Por lo que resulta un texto de ineludible referencia y se constituye
enun antecedente para investigaciones y estudios en el drea, asi como
de consulta para planificar y diagramar politicas y propuestas. De su
lectura es posible visualizar el panorama general de las evoluciones
de las ideas y concreciones, asi como sus incidencias en los temas con-
cretos que desarrolla.

Nelly Mainero
Vicerrectora UNSL
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Este libro “Paradigmas emergentes, competencias profesionales y nuevos
modelos universitarios en América Latina” ofrece un recorrido de la educacion
superior en las iiltimas décadas en América Latina mostrando la lenta irrupcion
de un nuevo modelo educativo centrado en un enfoque curricular por
competencias, mayor flexibilidad curricular, sistemas de créditos, pasantias y
prdcticas profesionales, sistemas de aseguramiento de la calidad, aumento de
los postgrados, oferta virtual y nuevos mecanismos de ingreso y mantenimiento
en los mercados laborales a través de la recertificacion.

Bajo una perspectiva que nos permite la diversa lectura regional, se visualiza la
dimensién y complejidad de dichos cambios en la dindmica universitaria,
mostrando como las transformaciones en curso se ajustan a un paradigma
educativo emergente y a una nueva relacion entre la Universidad y la sociedad
en la creciente economia del conocimiento.

Claudio Rama, es investigador, profesor y consultor en temas de educacién.

Tiene estudios de Economista (UCV y UDELAR); Postgrado en Derechos
de autor (UBA); Postgrado en Propiedad Industrial (UBA); Especialista en
Marketing (UCUDAL); Especialista en Telemética e Informética para la
Educacién a Distancia (UNA); Magister en Gerencia de la Educacién
(UJMV); Doctor en Ciencias de la Educacién (UNESR); Doctor en Derecho
(UBA); Certificado de Estudios Postdoctorales (UNESR) y Certificado de
Estagio de Pés-doutorado (UNICAMP).

Actualmente es Decano de la Facultad de Ciencias Empresariales de la
Universidad de la Empresa (UDE), investigador en el Sistema Nacional de
CLAUDIO RAMA Investigadores del Uruguay, Director del Observatorio de la Educacién
Virtual (Virtual Educa) y profesor visitante y consultor en diversas
universidades de la region.

A nivel de la gestién fue Director del Instituto Internacional de la
UNESCO para la Educacién Superior en América Latina y el Caribe
(IESALC) con sede en Caracas, y en Uruguay, ha sido Director del Instituto
Nacional del Libro; Director del Sistema Nacional de Televisién; y
Vice-Presidente (y Presidente i) del Servicio Oficial de Difusién,
Radiotelevision y Espectdculos (SODRE). Tiene 18 libros propios, 7 libros
como co-editor, y ensayos o articulos publicados en 51 libros. Ha recibido
en dos ocasiones el Premio Nacional de Literatura del Uruguay por sus
escritos académicos: primer premio en Ciencias Sociales en 1999; y premio
tnico en Educacién en el 2008. Entre otros reconocimiento ha recibido la
distincién como Doctor Honoris Causa de la Universidad Nacional Mayor
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